
REZULTATY
Wyniki projektu, dostępne na stronie internetowej projektu, obejmą: raport
porównawczy szczegółowo przedstawiający, w jaki sposób doświadczenia
w sali dydaktycznej odpowiadają literaturze międzynarodowej;
scenariusze lekcji opracowane w oparciu o podejście oparte na
dowodach; pakiet materiałów dla nauczycieli; nowe programy nauczania;
kursy w formule blended-learning z sylabusami i wytycznymi dla
nauczycieli; prezentacje warsztatowe w formacie PPT, prezentacje
konferencyjne i artykuły; stronę internetową Centrum EBT.

Partnerzy przeprowadzą wywiady z nauczycielami
akademickimi na temat ich obecnych praktyk, ze
studentami na temat ich percepcji i zadowolenia
z metod nauczania oraz dokonają przeglądu
literatury w celu opracowania wytycznych dla
podejścia opartego na dowodach w programach
nauczania o profilu biznesowym. Będą wspierać
nauczycieli w przeprojektowywaniu obecnych
programów nauczania i opracowywaniu nowych
materiałów zarówno dla nauczycieli, jak i stu-
dentów. Partnerzy przeprowadzą warsztaty w 12
uczelniach wyższych i utworzą Centrum EBT, aby
wspierać nauczycieli po zakończeniu projektu.

DZIAŁANIA Celem projektu jest wzmocnienie podejścia
opartego na dowodach w kursach
biznesowych. Aby osiągnąć ten cel, Partnerzy
podejmą działania mające na celu
zaspokojenie potrzeb zarówno nauczycieli, jak
i studentów w zakresie nauczania i uczenia
się opartego na dowodach w instytucjach
Partnerów, a także wsparcie nauczycieli
spoza Partnerstwa po zakończeniu projektu.
W szczególności Partnerzy dokonają
przeglądu aktualnej literatury i praktyk, aby
wyposażyć nauczycieli i studentów w nowe
materiały opracowane w oparciu o podejście
oparte na dowodach.

CEL

1 września 2024 r. – 30 sierpnia 2027 r.

WZMOCNIENIE PODEJŚCIA OPARTEGO NA
DOWODACH W KURSACH BIZNESOWYCH


